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1. Almennt

Kaerunefnd utlendingamdla hagar vinnslu persénuupplysinga i samraemi vid grundvallarsjénarmid og
reglur um persénuvernd og fridhelgi einkalifs. [ 16gum nr. 90/2018 um persénuvernd og vinnslu
persénuupplysinga er hugtakid persénuupplysingar skilgreint sem sérhverjar upplysingar um
persénugreindan eda personugreinanlegan einstakling. Pa segir i 16gunum ad einstaklingur teljist
persénugreinanlegur ef unnt er ad persdénugreina hann, beint eda dbeint, svo sem med tilvisun i
audkenni eins og nafn, kennitdlu, stadsetningargégn, netaudkenni eda einn eda fleiri peetti sem
einkenna hann i likamlegu, lifedlisfraedilegu, erféafraedilegu, andlegu, efnalegu, menningarlegu eda
félagslegu tilliti.

Med vidkveemum persénuupplysingum er m.a. att vid upplysingar um kynpatt, pjédernislegan
uppruna, stjornmalaskodanir, traarbrogd, heimspekilega sannfeeringu, adild ad stéttarfélagi, heilsufar,
kynlif og kynhneigd, erfdaeiginleika eda likamlega, lifedlisfraedilega eda atferlisfreedilega eiginleika
einstaklings.

Persénuverndarstefna pessi byggir @ dkveedum laga nr. 90/2018 um persénuvernd og vinnslu
personuupplysinga og 4 dkvaedum reglugerdar Evrépupingsins og radsins (ESB) 2016/679 fra 27. april
2016 um vernd einstaklinga i tengslum vid vinnslu persénuupplysinga og um frjdlsa midlun slikra
upplysinga.

[ persénuverndarstefnu pessari er gerd grein fyrir meginpattum vinnslu persénuupplysinga hja
kaerunefnd Gtlendingamala. i vinnslu felst medal annars séfnun, skraning, flokkun, vardveisla, notkun
og midlun upplysinga. Pa er einnig gerd grein fyrir tilgangi og heimild vinnslunnar, vardveislutima,
midlun peirra til pridja adila og med hvada haetti 6ryggis peirra er geett.

Ahersla er 16gd 4 ad persénuverndarstefnan sé adgengileg, audskiljanleg og 4 skyru og einféldu mali.
Personuverndarstefnan er endurskodud med reglubundnum heetti og birt & heimasidu kaerunefndar
utlendingamala.

2. Persénuverndarfulltrui

Keaerunefnd utlendingamala hefur skipad persédnuverndarfulltria sem hefur pad hlutverk ad fylgjast
med pvi ad farid sé ad akvaedum reglugerdar ESB 2016/679, I6gum nr. 90/2018 um persénuvernd og
vinnslu  persénuupplysinga og eftir atvikum 6drum légum er varda persdnuvernd.
Personuverndarfulltrdi keerunefndarinnar er Bryndis Matthiasdéttir. Unnt er ad hafa samband vid
persénuverndarfulltrda med pvi ad senda tolvupdst 4 netfangid personuvernd@knu.is eda med pvi ad
senda bréf & heimilisfang keerunefndar utlendingamala, Skulagétu 17, 101 Reykjavik.

3. Um kzerunefnd utlendingamala

Hlutverk keerunefndar er adallega ad rannsaka og urskurda i malum sem keerd eru til hennar a
grundvelli 7. gr. laga um uatlendinga nr. 80/2016. Kaerunefndin hefur ekki med hondum umdnnun
umsaekjenda um alpjédlega vernd eda adra félagslega adstod sem umsaekjendur purfa og eiga rétt a.
pa kemur keerunefndin ekki ad stefnumorkun i pessum malaflokki ad 60ru leyti en pvi sem leidir af
drskurdum hennar. Framkveemd Urskurda keerunefndarinnar er i hondum Utlendingastofnunar og
Rikislogreglustjora.

Hja kaerunefndinni starfa um 15 manns ad jafnadi.



4. Keerunefnd utlendingamala er abyrgdaradili og vinnsluadili

Kaerunefnd utlendingamala er baedi dbyrgdaradili og vinnsluadili persénuupplysinga. Abyrgdaradili er
sa adili sem akvedur einn eda i samvinnu vid adra tilgang og adferdir vid vinnslu persdnuupplysinga.
Vinnsluadili er sa adili sem vinnur med persénuupplysingar a vegum abyrgdaradila.

Keerunefnd dtlendingamala telst i 6llum tilvikum vera dbyrgdaradili samkvamt l6gum nr. 90/2018
begar kemur ad vinnslu persédnuupplysinga sem tengjast starfsemi nefndarinnar. | pvi felst ad
kaerunefnd uUtlendingamala dkvedur, ein eda i samvinnu vid adra, i flestum tilfellum vinnsluadila,
tilgang og adferdir vid vinnslu persdnuupplysinga. Vinnsla kaerunefndar & persénuupplysingum fer
ymist fram med sampykki einstaklings, vegna samnings vid einstakling, a8 grundvelli lagaskyldu, til ad
vernda hagsmuni einstaklings, vegna almannahagsmuna eda vegna annarra légmatra hagsmuna.
Kaerunefnd utlendingamala tekur vid gégnum og upplysingum fra baedi einstaklingnum sjalfum og
utanadkomandi adilum, t.d. stjérnvoldum, eftirlitsstofnunum, l6gmannstofum o.fl., vegna vinnslu
sinnar @ personuupplysingum, og berast upplysingarnar ymist med bréfpésti, télvupdsti, simleidis, |
gegnum tolvukerfi, o.fl. Pa skal keerunefnd Utlendingamala, sem dbyrgdaradili, dvallt geta synt fram 4
ad vinnsla persénuupplysinga af halfu nefndarinnar uppfylli skilyrdi laga nr. 90/2018. Upplysingar sem
kaerunefnd utlendingamala vinnur um einstaklinga flokkast oft sem vidkveemar persénuupplysingar.

5. Innleidingarskyrsla vegna laga um perséonuvernd fra arinu 2018

Kaerunefnd utlendingamala 1ét vinna innleidingarskyrslu vegna breytingu a 16gum um persénuvernd
arid 2018 . Persénuverndarstefna pessi er unnin upp Ur peim greiningum. Markmidid var ad fa glogga
mynd af vinnslu persénuupplysinga, greina hvort hun veeri i samraemi vid krofur beirra
persénuverndarlaga og koma med tillogur ad Urbotum sem naudsynlegar kynnu ad teljast.

6. Tilgangur vinnslu personuupplysinga

Keerunefnd Utlendingamala leggur aherslu & ad persénuupplysingar stofnunarinnar séu naegjanlegar,
videigandi og takmarkist vid pad sem naudsynlegt er midad vid tilgang vinnslunnar hverju sinni.
Tilgangur vinnslu persénuupplysinga kaerunefndar Utlendingamala er ad sinna I6gbundnu hlutverki
sinu samkveemt I6gum um datlendinga nr. 80/2016. Pa fer einnig fram vinnsla persénuupplysinga
starfsmanna nefndarinnar samkvaemt l[6gum um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 70/1996.

7. Geymslutimi persdonuupplysinga

Kzerunefnd Utlendingamala geymir persénuupplysingar eins lengi og naudsynlegt er midad vid tilgang
vinnslu og dkvaedi samninga, nema pegar l6g og reglur kveda & um lengri geymslutima. Kaerunefnd
utlendingamala starfar i samraemi vid 16g nr. 77/2017 um opinber skjalasofn. Samkvaemt peim logum
ber stofnuninni ad vardveita gogn, par med talin persénuupplysingar, i 30 ar og ad peim tima lidnum
skila peim til vardveislu hja bjédskjalasafni islands.

8. Midlun persdonuupplysinga

Keerunefnd utlendingamala afhendir einungis persénuupplysingar & grundvelli skyrrar lagaheimildar,
til deemis til opinberra adila, svo sem loggaesluyfirvalda eda annarra adila sem l6gum samkvaemt hafa
heimild til ad mottaka tilgreindar upplysingar, svo sem samkvaemt stjérnsyslulogum eda
upplysingalégum. Pa afhendir kaerunefnd persénuupplysingar til Rikislogmanns pegar pad er
naudsynlegt i tengslum vid rekstur domsmala.



9. Oryggi persdnuupplysinga

Keerunefnd dtlendingamala ber dbyrgd 4 oOruggri vinnslu persénuupplysinga. Starfsfélk og
nefndarmenn kaerunefndar utlendingamala eru bundnir pagnaskyldu um allt pad sem peir komast ad
vegna starfa sinna og leynt 4 ad fara um. bpagnarskyldan gildir eftir starfslok.

Orugg vinnsla persénuupplysinga er tryggd med skyru verklagi sem tekur mid af tilgangi vinnslunnar.
Pa er sérstok adgat hofd vid skraningu, uppfaerslu, vardveislu, afritun og eydingu persénuupplysinga,
til ad koma i veg fyrir ad upplysingar glatist eda berist dvidkomandi.

10. Réttur til adgangs ad personuupplysingum

Kzerunefnd Utlendingamala veitir einstaklingum stadfestingu a pvi hvort unnar séu persénuupplysingar
um vidkomandi sé pess dskad. Reynist persénuupplysingar til stadar hja keerunefnd utlendingamala er
veittur adgangur ad upplysingunum, sem og upplysingar um tilgang vinnslunnar, geymslutima
upplysinganna, uppruna peirra og hvort sjalfvirk akvordunartaka fari fram, auk pess ad leidrétta, eyda
eda takmarka vinnslu eftir atvikum.

Keerunefnd utlendingamala mun pdé ekki afhenda afrit af persénuupplysingum sem koma fram i
vinnugégnum starfsmanna, svo sem eftirlitsskyrslum, télvupdstum, minnisblédum og fleira nema
samkvaemt domsurskurdi. Einstaklingar hafa rétt til ad andmaela vinnslu og leggja fram kvortun til
Persdonuverndar, sja www.personuvernd.is.

Oski einstaklingar eftir adgengi ad persénuupplysingum sinum skal beidni pess efnis vera skyr og
afmorkud pannig ad ljdst sé hvada upplysinga sé dskad. Fylla skal ut medfylgjandi eydublad og skal pad
afhent i méttoku keerunefndar, Skidlagétu 17, eda sent keerunefnd utlendingamdalamed pdsti eda
tolvupdsti & netfangid personuvernd@knu.is dsamt afriti af gildum skilrikjum.

Personuupplysingar eru eingongu afhentar gegn framvisun gildra persénuskilrikja i
mottdkukaerunefndar Utlendingamadla eda sendar med dbyrgbarpdsti 4 l6gheimili vibkomandi.

11. Hvenaer vinnur kaerunefnd utlendingamala med perséonuupplysingar

11.1 Umsysla med keeru

Vinnsla persénuupplysinga vardandi umsyslu med kaerur er heimil 4 grundvelli 3. tolul. 9. gr., 7. tolul.
1. mgr. 11. gr. og 3. tolul. 2. mgr. 12. gr. laga um personuvernd. Hvad vardveislu gagna skv.
ofangreindum 1. t6lulid pessa tillagna vardar, hvilir heimildin 4 1. mgr. 18. gr. laganna.

Skjalavistunardaetlun. | skjalavistunardaetlun keerunefndar Gtlendingamala kemur fram med hvada
haetti gogn eru vardveitt, flokkud, hve lengi pau eru geymd og hvernig ad peim verdur eytt ad
geymslutima lidnum. Stefnan motast ad mestu af |6gum um opinber skjalaséfn nr. 77/2014 og af
reglum bjodskjalasafns islands, m.a. reglum um skjalavistunarazetlanir og rafraen skjalavérslukerfi.

GOgn vegna einstakra mala eru geymd hér & landi af vinnsluadila (Hugvit).

11.2 Eftirlitsmyndavélar

Keerunefnd utlendingamadla er med eftirlitsmyndavélar i méttoku sem taka upp myndskeid, en ekki
hljéd. Tilgangur med notkun eftirlitsmyndavéla i anddyri er tvipaettur. Annars vegar ad geta fylgst med
hverjir séu i méttoku hdsnaedis kaerunefndar og hins vegar ad geta séd hverjir komi og fari ur mottoku.
Starfsemi KNU utheimtir aukid 6ryggisstig og samstarf vid l16greglu.

Vinnslan er framkveemd i Oryggis- og eignavorslutilgangi. Heimild til vinnslunnar er i 6. tolul. 9. gr.
persénuverndarlaga. Um hana gildir einnig 14. gr. laganna. Vinnslan telst vera rafraen voktun, sbr. 9.
télul. 3. gr. personuverndarlaga. Um vinnsluna gilda ennfremur reglur nr. 837/2006 um rafreena



voktun, med sidari breytingum. Samkvaemt 2. mgr. 7. gr. reglnanna er ekki heimilt ad vardveita gogn
sem verda til vid rafraena voktun lengur en 90 daga nema 16g heimili.

Vardveisla, geymslutimi og éryggisradstafanir. Upptokur eru geymdar @ hordum diski hja keerunefnd
utlendingamala. Geymslutimi eru sextiu dagar.

Adgengi ad upplysingum. Formadur og vyfirlégfreedingar hafa einir adgang ad upptdokum ur
eftirlitsmyndavélum.

11.3 Starfsmannaupplysingar

Vinnsla persénuupplysinga um starfsmenn, p.m.t. géogn vegna umsdknar og radningar, eru heimil skv.
2. tolul. 9. gr. persdnuverndarlaga og veentanlegur tveggja ara geymslutimi umsdknargagna
grundvallast & heimild i 6. t6lul. 9. gr. laganna. Vinnsla upplysinga um stéttarfélagsadild stydjast vid 1.
tolul. 1. mgr. 11. gr. persénuverndarlaga og vinnsla heilsufarsupplysinga er heimil & grundvelli 8. tolul.
1. mgr. 11. gr. sému laga.

Tilgangur med vinnslu persénuupplysinga um starfsfélk er til pess ad halda ati starfsemi kaerunefndar
utlendingamala og sja til pess ad nefndin geti haldid ati l6gbodnu hlutverki sinu. ba parf vinnsla ad eiga
sér stad svo ad keerunefndin geti efnt rddningarsamning vid starfsfélk, greitt pvi laun og séd til pess ad
pad njoti 16gbodinna réttinda sinna, s.s. med greidslu i stéttarfélag og lifeyrissjéd. Tilgangur vinnslu
kann einnig ad vera sa ad gera keerunefnd Utlendingamala ad eftirséttum vinnustad, sja til pess ad
heaefir umsaekjendur faist til starfa og vidhalda gédum anda & vinnustadnum.

Vardveisla, geymslutimi og &ryggisrddstafanir. Umsdknir og ferilskrdar eru geymdar rafraent i
télvupdsthdlfum og 4 onedrive i skyinu. Geymslutimi er 6takmarkadur. Onnur gégn vegna radningar
eru geymd i tvo eftir ad radningarferli lykur. Umsdknir og ferilskrar eru prentadar en prentudum
eintokum er eytt ad loknu radningarferli (6 manudum eftir). Frumrit rddningasamnings er geymt hja
kaerunefnd utlendingamdla. Geymslutimi rddningarsamnings er éendanlegur. Upplysingar eru sendar
Fjarsyslu rikisins sem sér um launavinnslu.

Flutningur upplysinga. Upplysingar eru fluttar til Fjarsyslu rikisins, sem annast launavinnslu.
Domsmalaraduneytid feer néfn og laun allra starfsmanna vid gerd fjarhagsdaetlunar. Trinadarlaeknir
faer afhentar upplysingar um starfsfélk keerunefndarinnar. Trunadarlaeknir fer afhentar
heilsufarsupplysingar pegar kanna a veikindi o.p.h. (Trdnadarlaeknir er starfsmadur Vinnuverndar ehf.).

11.4 Rafraent eftirlit

Keerunefnd utlendingamala notar adgerdaskra i hurdakerfi til ad geta fylgst med hverjir ganga um
svaedi sem eru adgangsstyrd, til ad tryggja aukid 6ryggi eigna og upplysinga 4 adgangsstyrdum svaedum
og til ad audveldara sé ad upplysa um orsakir og afleidingar 6ryggisbresta.

Kaerunefndin hefur I6gmaeta hagsmuni af pvi ad fylgjast med pvi hverijir fari um vinnustadinn, um svadi
par sem vidkveemar persénuupplysingar eru vardveittar og pvi hvada starfsmenn skodi upplysingar i
malakerfi. Vinnslan er pvi framkvaemd i 6ryggis- og eignavorslutilgangi og byggist & heimild i 6. tolul. 9.
gr. persénuverndarlaga.

Vinnslan telst einnig vera rafraen voktun og fellur pvi undir reglur nr. 837/2006 um rafraena voktun og
medferd persénuupplysinga sem verda til vid rafraena voktun. Su regla gildir almennt um goégn sem
verda til vid rafraena voktun ad pau skuli vardveitt ad hamarki i 90 daga, skv. 2. mgr. 7.gr. reglnanna.
Hins vegar a petta ekki vid um persénuupplysingar sem verda til vid atburdaskraningu, sbr. 4. malsl. 2.
mgr. 7. gr., en peer skulu po ekki vardveittar lengur en malefnaleg astzaeda er til.



Starfsfélk keeruefndarinnar og adrir handhafar adgangskorta, s.s raestitaeknar fa fraedslu um rafraena
voktun. Med visan til fraedsluskyldu i 10. gr. reglna 50/2023 um rafraena voktun.

11.5 Birting Urskurda a netinu

Samkveemt 7. mgr. 6. gr. Utlendingalaga er lagt fyrir nefndina ad birta ad jafnadi Urskurdi sina eda
utdrezetti Ur peim sem fela i sér efnislega nidurstédu. Birting a forsendum drskurda er talin til pess fallin
ad styrkja réttaroryggi og fyrirsjdanleika i beitingu regluverksins.

Urskurdir eru birtir 4n nafna, kennitalna og annarra persénugreinanlegra audkenna adila ad
viokomandi malum.

12. Fyrirspurnir, athugasemdir og abendingar
Fyrirspurnum, athugasemdum og dbendingum um persénuverndarstefnu pessa eda
vinnslupersénuupplysingar skal beina til persdénuverndarfulltrda.

Sampykkt af formanni keerunefndar Utlendingamala 1. mars 2023



